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Este documento em portugués é disponibilizado apenas para fins informativos.

No caso de discrepancias entre o conteudo da versao portuguesa e a versao

original em espanhol, prevalecera esta ultima.

REGULAMENTO DA
COMISSAO AMBIENTAL, SOCIAL E GOVERNO SOCIETARIO
DA
EDP RENOVAVEIS, S.A.
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INTRODUCAO
Artigo 1.° - Objeto e finalidade

O presente regulamento tem o objetivo de regular o funcionamento basico e as a¢des
da Comissdo Ambiental, Social e Governo Societario (doravante designados,
respetivamente, por “Regulamento” e “Comité”), um comité do Conselho de
Administracdo da EDP Renovaveis, S.A. (doravante designada por “EDPR” ou
a “Empresa”), e determinar as normas de conduta dos seus membros para assegurar
a sua maxima independéncia, transparéncia e eficiéncia nas funcbes de
representacao que Ihe sao inerentes.

Artigo 2.° - Interpretacao

O presente Regulamento devera ser interpretado em conformidade com a legislacéo,
os estatutos da Empresa e o Regulamento do Conselho de Administracado que lhe
sdo aplicaveis, tendo em conta 0 seu espirito e objetivo. A Comissdo Ambiental,
Social e Governo Societario e o Conselho de Administracéo resolverdo as eventuais
duvidas em matéria da interpretacao do presente Regulamento que possam surgir.

Artigo 3.° - Hierarquia e precedéncia

1. Em caso de discrepancias entre o presente Regulamento e as normas legais,
os estatutos da Empresa e o Regulamento do Conselho de Administracéo, tera
precedéncia este ultimo.

2. O Regulamento do Conselho de Administracdo é aplicavel a todas as matérias
nao especificamente aqui reguladas, na medida em que o disposto ndo seja
contrario a natureza da Comissao Ambiental, Social e Governo Societario.

Artigo 4.° - Ambito de aplicacéo

O presente Regulamento aplica-se a Comissdo Ambiental, Social e Governo
Societario e aos seus membros. As pessoas a guem o presente regulamento se aplica
tém o dever de o compreender, cumprir e fazer cumprir.

Artigo 5.° - Aprovacéo e alteragédo

1. O presente Regulamento serd aprovado pelo Conselho de Administracdo, o qual
poderda introduzir nele alteracbes de tempos a tempos a pedido do Presidente,
de um terco dos administradores da Empresa, ou da propria Comissao
Ambiental, Social e Governo Societario.
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As alteracdes propostas deverdo ser acompanhadas de um relatério
justificativo.

A alteracao proposta e o relatorio justificativo deveréo ser anexados ao anuncio
de reunido do Conselho de Administracdo no qual a mesma sera discutida,
mediante prévia inclusdo na agenda.

Para a sua adocdo, € necessaria uma maioria absoluta dos administradores
presentes com voto a favor.

Artigo 6.° - Distribuicéao

O presente Regulamento e as suas eventuais alteracdes serédo objeto de publicacdo
em conformidade com as regras que lhe sé@o aplicaveis.

TITULO I. PRINCIPIOS BASICQS E OBJETIVOS DA COMISSAO AMBIENTAL,
SOCIAL E GOVERNO SOCIETARIO

Artigo 7.° - Principios de acao

A Comissdo Ambiental, Social e Governo Societario desempenhara as suas funcfes
tendo em mente os interesses da Empresa.

Artigo 8.° - Natureza e competéncias

1.

A Comissdo Ambiental, Social e Governo Societario € um comité permanente
de natureza meramente informativa e consultiva, cujas recomendac¢des nao séo
vinculativas.

A Comissdo Ambiental, Social e Governo Societario ndo possui funcdes
executivas.

As principais funcbes da Comissdo Ambiental, Social e Governo Societario
seréo as seguintes:

a. Supervisionar os indicadores-chave de desempenho da Empresa em
matéria ambiental, social e de governanca incluidos no Plano de Negocios
e acompanhar o seu grau de concretizagao.

b.  Propor ao Conselho de Administracdo da EDPR a estratégia, os planos, as
politicas e os objetivos de sustentabilidade e ambientais, sociais e de
governanca empresarial e a atualizacdo das mesmas.

c. Promover, orientar e supervisionar os objetivos, planos de acao e praticas
da Empresa em matéria de saude, seguranca e prevencao de riscos no
trabalho.
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d. Auxiliar no processo de célculo, definicdo e sintese do conceito de dupla
materialidade.

e. Rever e apresentar ao Conselho de Administracdo o Relatorio Anual (EINF)
ou qualquer documento anual que possa substitui-lo, que deve ser
formulado pelo préprio Conselho. Excetuam-se os relatorios que outras
comissdes devem preparar em sua funcédo de supervisdo e controle. O
Comité devera também acompanhar a relagdo da Empresa com
investidores, indices e agéncias de notacdo ao nivel dos temas de
sustentabilidade, bem como as comunicacdes enviadas a essas entidades.

f.  Acompanhar e conduzir analises regulares das principais tendéncias,
desenvolvimentos regulamentares e das melhores praticas em matéria
ambiental, social e de governanca empresarial que sejam relevantes para
a atividade da Empresa.

g. Analisar a integracéo dos riscos e oportunidades ambientais, sociais e de
governanca empresarial nos procedimentos da Empresa e no seu Sistema
de Gestéo de Risco.

h.  Atualizar e informar o Conselho de Administracdo ao nivel das relacdes
edo modelo de dialogo com as partes interessadas da EDPR
(colaboradores, clientes, fornecedores, subcontratantes e outros),
no sentido de compreender as necessidades e expetativas das mesmas.

I. Supervisionar e avaliar a imagem e reputacdo da Empresa junto das varias
partes interessadas, nomeadamente em termos do mercado em geral e
dos consumidores, investidores e autoridades de supervisao, bem como
da opinido publica e publicada, acompanhando a atividade dos servicos
gue competem a Empresa tendo em consideracao as estratégias, politicas
e procedimentos implementados e privilegiando o espirito de servico a
comunidade em geral.

J- Supervisionar e avaliar a adequacao do modelo de governanca empresarial
implementado pela Empresa e a sua adesdao aos modelos
internacionalmente aceites para o efeito, transmitindo as eventuais
recomendacdes adequadas nesse dominio ao Conselho de Administragéo.

k.  Supervisionar o cumprimento e a correta aplicacdo dos principios e normas
de governangca empresarial em vigor, promovendo e solicitando o
intercambio de informagdes necessario para o efeito.

l. Todas as outras funcdes que lhe foram atribuidas nos estatutos do
Conselho de Administracao.
Artigo 9.° - Composicao e nomeacao

1. Os membros da Comissdo Ambiental, Social e Governo Societario terdo de ser
administradores externos, ou, pelo menos, ndo executivos, sendo homeados
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pelo Conselho de Administracdo entre os seus membros, tendo em conta 0s
seus conhecimentos e especializacdo sobre o ambito das competéncias
necessarias.

A Comissdo Ambiental, Social e Governo Societario serd composto por um
minimo de trés (3) e um maximo de seis (6) administradores.

A maioria dos membros da Comissdo Ambiental, Social e Governo Societario
sera, de tempos a tempos, composta por administradores independentes.

Os membros da Comissdo Ambiental, Social e Governo Societario continuarédo
a fazer parte dele enquanto forem administradores da Empresa. Salvo deciséo
em contrario do Conselho de Administracdo, os membros da Comissao
Ambiental, Social e Governo Societario serdo para ele reeleitos quando forem
reeleitos como administradores da Empresa.

O Conselho de Administracdo podera, a qualguer momento, destituir os
membros da Comissdo Ambiental, Social e Governo Societario.

Os membros do Comissdo Ambiental, Social e Governo Societario poderao
demitir-se do seu cargo na Comissédo, mas continuarao a ser administradores
da Empresa.

Artigo 10.° - Presidente da Comissao Ambiental, Social e Governo Societario

1.

O Presidente da Comissdo Ambiental, Social e Governo Societario sera
nomeado pelo Conselho de Administracdo entre os membros do Comité,
devendo o mesmo ser necessariamente um administrador independente.

Sem prejuizo dos poderes legais ou estatutarios atribuidos ao Presidente, os
seus poderes incluem os seguintes:

a. Convocar e presidir as reunides da Comissdao Ambiental, Social e Governo
Societario, definir as respetivas agendas e supervisionar os debates e as
deliberacoes.

b. Representar a Comissdo Ambiental, Social e Governo Societario perante
outros organismos e departamentos da Empresa.

O Presidente da Comissdao Ambiental, Social e Governo Societario ndo sera
remunerado se a funcao for detida pela mesma pessoa que ocupa o cargo de
Presidente do Conselho de Administragao.

Artigo 11.° - Secretario da Comissado Ambiental, Social e Governo Societério

1

O Secretario do Conselho de Administracdo, ou, na sua auséncia, o Vice-
Secretario, serd o Secretdrio da Comissdo Ambiental, Social e Governo
Societario. Caso contrario, sera a pessoa nomeada para agir nessa capacidade
pela Comissao Ambiental, Social e Governo Societario em cada reuniéo.
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O Secretario podera ser ou ndo um administrador.

Além das atribuidas pelos estatutos e pela legislacdo, as fun¢des do secretario
incluem as seguintes:

a.
b.

Dar apoio ao Presidente no desempenho das suas funcgdes.

Supervisionar o funcionamento da Comissao Ambiental, Social e Governo
Societario através de aconselhamento e comunicacfes ao Comité e aos
seus membros.

Caso o Secretério do Conselho de Administracéo e o Secretario da Comissao
Ambiental, Social e Governo Societario sejam pessoas diferentes,
disponibilizar ao primeiro as informagdes e a documentacao relativa ao
Comite.

Documentar as sessOes da Comissdo Ambiental, Social e Governo
Societario e elaborar as minutas da reuniao.

Supervisionar o formalismo juridico e material das acdes da Comissao
Ambiental, Social e Governo Societario para assegurar que as mesmas
cumprem os estatutos e o presente Regulamento.
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TITULO Il. FUNCIONAMENTO DA COMISSAO AMBIENTAL, SOCIAL E GOVERNO
SOCIETARIO

Artigo 12.° - Aplicabilidade do Regulamento ao Conselho de Administragéo

O disposto no Regulamento do Conselho de Administragdo em matéria do seu
funcionamento e, em particular, no que toca a anuncios de reunifes e sessoes,
representacdo dos membros, as sessbes universais realizadas e a adogédo de
resolucdes por escrito e sem recurso a uma sessao, bem como a aprovacao das
minutas das reunides, aplicar-se-a4 igualmente a Comissdo Ambiental, Social e
Governo Societario na medida em que ndo contradiga o presente Regulamento e ndo
seja incompativel com a natureza desse Comité.

Artigo 13.° - Reunifes da Comissdo Ambiental, Social e Governo Societario

1. A Comissdo Ambiental, Social e Governo Societario reunird sempre que o
Presidente o considere necessario. A Comissdo Ambiental, Social e Governo
Societario reunira validamente quando metade mais um dos seus membros
estiverem presentes ou representados na reunido. As resolucdes da Comissao
Ambiental, Social e Governo Societario serdo adotadas por voto de maioria,
sendo o voto do Presidente a decidir em caso de empate.

2. AsresolucOes adotadas serdao comunicadas pela Comissédo Ambiental, Social e
Governo Societario ao Conselho de Administracdo na primeira reunido deste
ultimo a seguir a reunido do primeiro na qual ocorreu a sua adocéo.



